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* Stort verneomrade ——
landskapsvernomrade
* Stortverdsarvomrade -
. . Lo (R,
* Mange faste oppgaver pa sommaren
* Travel tid for forvaltninga N
Dyrda — — Geitanosi
@ Undredal naturreservat
* Ynskje om jamnleg tilsyn pa utvalde / i
turomrader _ - galdald

* Ynskje om strukturert skjotsel pa utvalde Voss e Bt

stiar og leirplassar
Stalhei

* Ynskje om vertskap og formidling i felt

Naeroyfjorden
. . landskapsvernomrade
* Ynskje om lokal forankring
oot mer ®
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Samarbeidsmodell

Neergyfjorden Verdsarvpark

50 % delfinansiering —
200 000,- eksterne midlar fra miljedirektoratet

- Vertskap og formidling i felt
- Skjotsel avturomrader og innfallportar i
randsona til verdsarvomradet

Prosjektleiing, koordinering og
personalansvar

Neergyfjorden verneomradestyre

50 % delfinansiering
200 000,- fra tiltakslista til verneomradestyret

Bestilling av seerskilte oppgaver
- Skjotsel av utvalde stiar innafor verneomradet
- Ettersyn av utedoar og leirplassar innafor
verneomradet

Miljgpatruljen 2025



Sommarjobb 1 Verdsarven?

Neeroyfjorden Verdsarvpark sekjer deg som likar 4 vera ute i naturen, jobbe fysisk
og som kan tenke seg i vera vertskap for gjestene i verdsarvomradet!

Miljgpatruljen er ei nyoppstarta satsing i samarbeid med verneomradeforvaltinga som
skal sikre at turomrader, leirplassar og landingsplassar er i fin og god stand. Dei skal 6g
snakke med gjester, formidle verdiane i verdsarven og minne gjestene pa kva som vert

forventa av dei som ferdastinaturen var. Dei tilsette skal stort sett jobbe i par eller team.

Kva oppgaver kan du forvente:
- Skjgtsel av sti og turomrader

- Merking av stiar

- Ettersyn av utedoar

- Formidlingsarbeid

- Mange fine naturopplevingar!

- Spanande moter med folk i natur!

®

NARQY
FJORDEN

VERDSARVERAX

Jobben passar deg som;

- er ung, positiv og sosial

- er godt kjent i verdsarvomradet

- likar & snakke med folk, ogsa pa engelsk
- er vand til & ferdast i terreng

- kan ha ein fleksibel arbeidsdag

- har erfaring med skjotsel og ryddesag

- har ferarkort, klasse B (ikkje avgjerande)

n

Neeroyfjorden
verneomréadestyre




Dome pa arbeidsplan:
Veke 30

Veke 31

Torsdag




Kva vart utfagrt1 20257
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Nzergyfjorden Dol sainta nagjonann -
verdsarvpark wdarring, viSkep 03 Kt

Skjatsel

Slatt og skjatsel av 13 stiar
52 km nyslatt sti!
4270 hggdemeter med tungt utstyr (Matterhorn 4478 moh)




* Oppfrisking av maling pa 4 stiar

Naroyfjorden Dol sameinta nasjonane - Vesthorsik
sin organisasion for « fordlandskap

verdsarvpark e HIGEE * Oppsett av 30 skilt langs sti og innfalssportar

Skilting og merking  * 0 ha Sea s srerg P e ukkgnind

F




Naroyfjorden et Tilsyn pa 10 stiar utanom slatt (65 km!)
7 x Postvegen
Rydding av boss og strand
Tilsyn av utedo og leirplassar

utdanning. vitskap og kultur .
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Vertskap og formidling

Tid til 8 sla av ein prat med gjester ute i felt
Formidle verdsarvverdiane

Fokus pa «sporlaus ferdsel»

Vertskap i Verdsarvhuset pa Bakka

Intervju og opptak til podkast og anna formidling
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“We like nature, the wilderness and
all the empty spaces. It's easy to find
places without a lot of people. You
just need to leave the road.

“We like to visit places that g\
don't have many signs and '

no shops. Nothing to buy,

no tourists.”

Miljgpatruljen i mogte med tyske gjester pa Stokko

“We have visited areas with a lot of people,
driven here in our van and gone on a few hikes.

“We stopped by Flam, at the harbor, but there

were a lot of people”

“We like to have open spaces.
Just us and the road.”

P i

“this area is what we were
looking for. Later we will take
a sauna and swim in the fjord”

“we saw this place and the village
from the boat and decided to visit the
cute place with.the small houses”
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The lei looks good on you,
Oliver!! Was a pleasure to
meet and chat with you today.
Let’s keep in touch, aloha!
N




n «Jeg opplever nye ting pa jobb hver dag, sa det er alltid
spennende & reise pa jobb! Det er fint 4 vaere ute

E:;gz?:;ﬂ:; e e bevegelse og f4 se nye steder. Jeg vaert veldig
‘ sliten etter lange arbeidsdager, men det er

jo ikke farlig a vaere sliten etter jobb.
Jeg hadde likt 4 ha denne jobben igjen, jeg laerer sa

P a t r u lj e n ref le kt e r a r | myt'e' iyn og fjér'sna/ike med mange’spef‘men-de

«Jeg vilfremheve den store graden av tillit fra
overordnede som positivt. Det gjor at utfarelse
av arbeid kan tilpasses omstendighetene og
evne og at man faler et storre eierskap til det
arbeidet som utfores. Forarbeid og planlegging
av arbeidsgiver fremstar grundig og oversiktlig.

«Vijobber mye pa egenhand i felt, men har ikke opplevd at dette har veert noe problem
da sjefen og oppfalgningen har vaert god. At vi er lokalkjente har nok og gjort arbeidet
lettere, da-man er mer kjent med omradet og sadan lettere kan forholde seg til
landskapets ulike utfordringer:

Videre viljeg si at arbeidet har vaert givende da det er tydlig mange steder at skjotselen

gjer omradet tilgiengelig. Gjestene og lokalbefolkningen er takknemlige
for oppgavene vi gjor.» - Marie

SEL R : : 3 : En fremifra sommerjobb retten og
AR in ¥t o oW sletten.» - Oliver
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M e M L 55 SRR 7 o Y SN ol P og veert leererikt!
A I 2 oS ' Bae R 0 W AL bt i Sl NI S Det har veert utrolig kjekt & f4 reise rundt til en ny
I O o R, S I e e R o AN plass hver dag og f4 mate masse mennesker som
¢ o/ “_’_“f— s 3 Yo & "‘ ¥y i ' alltid sier «thank you» nar du gar forbi de med
o <L ms v 43 4 LB RN kantklipper.
A P’ g WLk s P i € R Man opplever virkelig at arbeidet blir satt pris pa nar
S byt B0 ki : man far gode tilbakemeldinger.
1| & 3 Ja, du blir litt sliten, men du sitter igjen med en
- %

skikkelig god folelse hver dag.» - Maiken




Kva skjer vidare?



Fra pilotprosjekt til satsing

Vidare satsing

Basert pa sveert gode tilbakemeldingar fra
grunneigarar, innbyggjarar, verneomradeforvaltning,
miljgdirektoratet og reiselivsaktgrar vert det jobba med
a gjere mijgpatruljen til ei fast ordning i ara som kjem

Mal om & halde fram med skjgtsel og tilsyn av stiar,
turmal, leirplassar og utedoar.

Mal om a halde fram med verstkapsrollen ute i felt.
Formidle kunnskap om verdsary, vern, sporlaus ferdsel
og lokal historie.

Mal om a auke fra 4 til 8 sommartilsatte

Mal om a dekke stgrre areal, stgrre variasjon av
oppgaver og kunne mgate fleire gjester ute i felt.

Potensielle partar i vidare delfinansiering

Miljgdirektoratet: sterk oppmoding om & sgkje
midlar til vidare satsing

Verneomradeforvaltning: signal om at dei er
med vidare med arlege layvingar

Europeisk reiselivsaktgr: mogleg gkonomisk
stgtte som kan ga inn i satsinga

Sogn sparebank?
Verdsarvkommunane?

Lokalt naeringsliv?

Her kan den som vil vera med a forme ei
spennande og nyttig satsing!



Miljgpatrulje - trearig satsing

Kostnad

Lgnn sommartilsette (8 stk)

Adm og koordinering

Kle og utstyr
Kjgp av teneste (transport, overnatting, slatt)

Leige av ekstra bil i 3 mnd. (avis?)

Finansiering

Miljgdirektoratet (Verdsarvparken)
Neergyfjorden Verneomradestyre
Lokalt naeringsliv

Sogn sparebank

Aurland kommune

2025 2026 2027 2028
254 946 (4 stk) 400 000 400 000 400 000
113 413 150 000 150 000 150 000
15841 30 000 30 000 30 000
15800 20 000 20 000 20 000
50 000 50 000 50 000

400 000 650 000 650 000 650 000 1950 000
200 000 150 000 150 000 150 000
200 000 200 000 200 000 200 000
150 000 150 000 150 000
75 000 75 000 75 000
75 000 75 000 75 000

400 000 650 000 650 000 650 000 1950 000




Miljgpatrulje - trearig satsing

Kostnad 2025 2026 2027 2028
Lgnn sommartilsette (8 stk) 254 946 (4 stk) 400 000 400 000 400 000
Adm og koordinering 113 413 150 000 150 000 150 000
Kle og utstyr 15841 30 000 30 000 30 000
Kjgp av teneste (transport, overnatting, slatt) 15800 20 000 20 000 20 000
Leige av ekstra bil i 3 mnd. (avis?) 50 000 50 000 50 000
400 000 650 000 650 000 650 000 1950 000
Finansiering
Miljgdirektoratet (Verdsarvparken) 200 000 150 000 150 000 150 000
Nzrgyfjorden Verneomradestyre 200 000 200 000 200 000 200 000
Lokalt naeringsliv 150 000 150 000 150 000 Realistisk?
Sogn sparebank 75 000 75 000 75 000
Aurland kommune 75 000 75 000 75000
400 000 650 000 650 000 650 000 1950 000
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