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Kvifor?
• Stort verneområde

• Stort verdsarvområde

• Mange faste oppgåver på sommaren

• Travel tid for forvaltninga

• Ynskje om jamnleg tilsyn på utvalde 
turområder

• Ynskje om strukturert skjøtsel på utvalde 
stiar og leirplassar

• Ynskje om vertskap og formidling i felt

• Ynskje om lokal forankring



Samarbeidsmodell
Nærøyfjorden Verdsarvpark Nærøyfjorden verneområdestyre

50 % delfinansiering – 
200 000,- eksterne midlar frå miljødirektoratet

50 % delfinansiering
 200 000,- frå tiltakslista til verneområdestyret 

Prosjektleiing, koordinering og 
personalansvar

- Vertskap og formidling i felt 
- Skjøtsel av turområder og innfallportar i 

randsona til verdsarvområdet  
Bestilling av særskilte oppgåver

- Skjøtsel av utvalde stiar innafor verneområdet
- Ettersyn av utedoar og leirplassar innafor 

verneområdet 

Miljøpatruljen 2025



Oda Maiken Oliver Marie



Døme på arbeidsplan:

Mandag Tysdag Onsdag Torsdag Fredag
Oppstart Oda & Maiken
• Innføring i verdsarv 

og vern
• Innføring i skjøtsel og 

bruk av utstyr
• Opplæring i 

formidling (Gro)
• Tid til å lese seg opp

Postvegen
• Båt Aurland – Styvi
• Sjå etter utedoar
• Sjekke leirplassar
• Evt plukke boss
• Svein hentar på 

Bleiklindi med båt.
• Snakke med gjester!

Aurlandsdalen
• Slått med kantklippar
• Prosjektleiar vert 

med grunna logistikk 
og tryggleik

Vertskap Verdsarvhus 
på Bakka
• Oppmøte 

Heradshuset
• Opptak til pod?
• Formidling

Ettersyn Camp Stokko 
• Ettersyn av utedo og 

påfyll av halm
• Vurdere slitasje på sti
• Rydde vekk uønska 

bålplassar

Veke 30

Mandag Tysdag Onsdag Torsdag Fredag
Fresvik - Skomakarnipa
• Dokumentering av 

ferdsel og merking

Postvegen
• Båt Aurland – Styvi
• Sjå etter utedoar
• Sjekke leirplassar
• Evt plukke boss
• Svein hentar på 

Bleiklindi med båt
• Snakke med gjester!

Hovdungo-Sele
• Skogrydding 
• Merking av sti

Vertskap Verdsarvhuset 
på Bakka
• Oppmøte 

Heradshuset
• Opptak til pod?
• Servere bollar og 

kaffe
• Formidling

Stalheim
• Slått Sivle – Nåli
• Ettersyn rasteplass

Veke 31



Kva vart utført i 2025?



Bestilling frå Verneområdestyre - slått
1. Undredal – Stokko

2. Underdal – Hovdungo

3. Stigakaien - Stigen – Beitelen

4. Dyrdal - Skogane - Dyrdal

5. Sti Sivle – Nåli

6. Sti Nedbergo
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Bestilling frå Verneområdestyre - ettersyn
1. Postvegen

2. Leirplassar langs Postvegen

3. Camp Stokko m/utedo

4. Salthella m/utedo

5. Sti til Slettedalen/Bakkanosi
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Andre oppdrag
- skjøtsel
- skilting

• Innfallsportar
• Utsiktspunkt
• Basert på innspel og 

samarbeid med lag- 
og organisasjonar



Andre oppdrag
- ettersyn og 
formidling
• Innfallsportar
• Vera synleg vertskap 

på mykje brukte 
stiar



Skjøtsel • Slått og skjøtsel av 13 stiar
• 52 km nyslått sti!
• 4270 høgdemeter med tungt utstyr (Matterhorn 4478 moh)



Skilting og merking

• Oppfrisking av maling på 4 stiar
• Oppsett av 30 skilt langs sti og innfalssportar
• Bålforbud, bandtvang på hund, «lukk grind» 

og «hald deg på stien»



Tilsyn
• Tilsyn på 10 stiar utanom slått (65 km!)
• 7 x Postvegen
• Rydding av boss og strand
• Tilsyn av utedo og leirplassar



Vertskap og formidling 
• Tid til å slå av ein prat med gjester ute i felt
• Formidle verdsarvverdiane
• Fokus på «sporlaus ferdsel»
• Vertskap i Verdsarvhuset på Bakka
• Intervju og opptak til podkast og anna formidling



“We like to have open spaces. 
Just us and the road.”

“We like to visit places that 
don't have many signs and 
no shops. Nothing to buy, 
no tourists.”

“We like nature, the wilderness and 
all the empty spaces. It's easy to find 
places without a lot of people. You 
just need to leave the road.

“We have visited areas with a lot of people, 
driven here in our van and gone on a few hikes. 
We stopped by Flåm, at the harbor, but there 
were a lot of people”

“we saw this place and the village 
from the boat and decided to visit the 
cute place with the small houses”

“this area is what we were 
looking for. Later we will take 
a sauna and swim in the fjord”

Miljøpatruljen i møte med tyske gjester på Stokko



Brubygging

I praksis

Mellom kulturar

Mellom generasjonar



Patruljen reflekterar

«Vi jobber mye på egenhånd i felt, men har ikke opplevd at dette har vært noe problem 
da sjefen og oppfølgningen har vært god. At vi er lokalkjente har nok og gjort arbeidet 
lettere, da man er mer kjent med området og sådan lettere kan forholde seg til 
landskapets ulike utfordringer.
Videre vil jeg si at arbeidet har vært givende da det er tydlig mange steder at skjøtselen 
gjør området tilgjengelig. Gjestene og lokalbefolkningen er takknemlige 
for oppgavene vi gjør.»  - Marie

«Jeg vil fremheve den store graden av tillit fra 
overordnede som positivt. Det gjør at utførelse 
av arbeid kan tilpasses omstendighetene og 
evne og at man føler et større eierskap til det 
arbeidet som utføres. Forarbeid og planlegging 
av arbeidsgiver fremstår grundig og oversiktlig.

En fremifra sommerjobb retten og 
sletten.» - Oliver

«Jeg opplever nye ting på jobb hver dag, så det er alltid 
spennende å reise på jobb! Det er fint å være ute 
bevegelse og få se nye steder. Jeg vært veldig 
sliten etter lange arbeidsdager, men det er 
jo ikke farlig å være sliten etter jobb.
Jeg hadde likt å ha denne jobben igjen, jeg lærer så 
mye nytt og får snakke med mange spennende 
gjester.» - Oda

«Å jobbe i miljøpatruljen har føltes svært meningsfylt 
og vært lærerikt! 
Det har vært utrolig kjekt å få reise rundt til en ny 
plass hver dag og få møte masse mennesker som 
alltid sier «thank you» når du går forbi de med 
kantklipper.
Man opplever virkelig at arbeidet blir satt pris på når 
man får gode tilbakemeldinger. 
Ja, du blir litt sliten, men du sitter igjen med en 
skikkelig god følelse hver dag.» - Maiken



Kva skjer vidare?



Frå pilotprosjekt til satsing
Vidare satsing

• Basert på svært gode tilbakemeldingar frå 
grunneigarar, innbyggjarar, verneområdeforvaltning, 
miljødirektoratet og reiselivsaktørar vert det jobba med 
å gjere mijøpatruljen til ei fast ordning i åra som kjem

• Mål om å halde fram med skjøtsel og tilsyn av stiar, 
turmål, leirplassar og utedoar.

• Mål om å halde fram med verstkapsrollen ute i felt. 
Formidle kunnskap om verdsarv, vern, sporlaus ferdsel 
og lokal historie.

• Mål om å auke frå 4 til 8 sommartilsatte

• Mål om å dekke større areal, større variasjon av  
oppgåver og kunne møte fleire gjester ute i felt.

Potensielle partar i vidare delfinansiering

• Miljødirektoratet: sterk oppmoding om å søkje 
midlar til vidare satsing

• Verneområdeforvaltning: signal om at dei er 
med vidare med årlege løyvingar

• Europeisk reiselivsaktør: mogleg økonomisk 
støtte som kan gå inn i satsinga

• Sogn sparebank?

• Verdsarvkommunane?

• Lokalt næringsliv?

• Her kan den som vil vera med å forme ei 
spennande og nyttig satsing!



Miljøpatrulje - treårig satsing

Kostnad 2025 2026 2027 2028

Lønn sommartilsette (8 stk) 254 946 (4 stk) 400 000 400 000 400 000

Adm og koordinering 113 413 150 000 150 000 150 000

Kle og utstyr 15841 30 000 30 000 30 000

Kjøp av teneste (transport, overnatting, slått) 15800 20 000 20 000 20 000

Leige av ekstra bil i 3 mnd. (avis?) 50 000 50 000 50 000

400 000 650 000 650 000 650 000 1 950 000

Finansiering

Miljødirektoratet (Verdsarvparken) 200 000 150 000 150 000 150 000

Nærøyfjorden Verneområdestyre 200 000 200 000 200 000 200 000

Lokalt næringsliv 150 000 150 000 150 000

Sogn sparebank 75 000 75 000 75 000

Aurland kommune 75 000 75 000 75 000

400 000 650 000 650 000 650 000 1 950 000
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