


Nasjonalparkforvaltar si rolle og oppgåver

Kompetansedagar for nye nasjonalpark-/verneområdestyre – Lillehammer 14. mars 2024

Kari Sveen

Nasjonalparkforvaltar Jotunheimen 



Nasjonalparkforvaltarar

- Reinheimen (2)

- Breheimen (2)*

- Dovrefjell-Sunndalsfjella (3)

- Rondane og Dovre (2)

- Jotunheimen (2)*

- Langsua (2)

- Femundsmarka og Gutulia (2)**

- Fulufjellet (1)

- Sølen LVO (1) 

* 1 av forvaltarane tilsett i Vestland, 

** 1 av forvaltarane tilsett i Trøndelag

kontorplassering forvaltarar i Innlandet

Sølen LVO



Vi er formelt tilsette i Enhet for Naturmangfold 

og verneområder hos Statsforvalteren i 

Innlandet.

Tilgang til:

- Journalføring og arkivsystem

- Økonomisystem

- Lønn og kontorleige - Statsforvaltaren sitt felles

driftsbudsjett

- Prosjektrekneskap for styret og tiltaksmidlane

- Samla fagleg kompetansemiljø

- STAF



Forvaltarane utgjer sekretariatet for verneområdestyra

Styret disponerer forvaltarane si arbeidstid

Overtid avtalast særskild med Statsforvaltaren

Styret kan delegere myndigheit til forvaltarane i kurante saker

Statsforvalteren tilset forvaltar, i dialog med styret



Styringsdokument, i tillegg til 

verneforskriftene

Vedtekter for nasjonalpark-

/verneområdestyre 19.01.2024

Stillingsinstruks for 

nasjonalparkforvaltar



«Dagleg leiar» for 

nasjonalparken / verneområda

• Økonomi og budsjett

• Sekretariat for styret

• Saksbehandling, rådgjeving og 

planarbeid

• Kommunikasjon og samarbeid
- Statens Naturoppsyn

- Rådgjevande utval 

- Administrativt kontaktutval

- Brukarinteresser

- Publikum

• Prosjekt og tiltak



Forvaltningen av verneområdene 

skal være kunnskapsbasert, jf. 

naturmangfoldloven § 8.

Forvalteren skal sammen med styret se 

til at forvaltningen av verneområdene 

gjennomføres i samsvar med 

internasjonale forpliktelser, 

naturmangfoldloven og verneforskriftene 

for de enkelte verneområdene.

Verneområdene skal forvaltes på vegne 

av hele nasjonen. Forvalteren skal bidra 

til at statlige retningslinjer for forvaltning 

av verneområder, rundskriv med mer blir 

fulgt. (se eget vedlegg for viktige 

dokument, rundskriv, Håndbøker, m.m.)

Foto: Øyvind Sandbuløkken



Nettsider og sosiale 

media

Vi har publikumssider 

og styresider, men vi 

burde også hatt 

kompetanse og kapasitet 

for aktiv kommunikasjon 

via sosiale media. 

Utviklinga dei siste åra 

gjer at vi må forhalde oss 

til at kommunikasjonen og 

orientering mot turar i 

verneområda i stor grad 

skjer på andre plattformer 

enn via våre vakre, men 

nokså statiske nettsider

Dovrefjell og Rondane-Dovre hadde eit prosjekt 

med informasjonsmedarbeidar som burde vore 

vidareført og utvida til andre verneområde. 

Kommunikasjon er eit fag som vi ikkje berre kan 

utføre som venstrehandsarbeid



Oppgåvene er mange og varierte

Saksbehandling 

Nettsider 

Møte og synfaringar  

Mindre 

prosjekt 

- og store prosjekt



Jobben som 
nasjonalparkforvaltar
er i alle fall ikkje
kjedeleg!



Takk for meg!
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